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AI DOCENTI  

della Scuola Primaria e Secondaria di I grado 

dell’I.C. di Villafranca Tirrena 

 

AL D.S.G.A. 

AL PERSONALE ATA  

LORO SEDI –  

 

Agli Atti 

All’Albo 

Al sito 

 

 

OGGETTO: BANDO INTERNO DI SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI 

TUTOR DEI TIROCINANTI SU POSTO COMUNE/CURRICULARE E DI SOSTEGNO SCUOLA 

PRIMARIA E SECONDARIA DI I GR. 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 
VISTO  il Piano dell’Offerta Formativa relativo all’a.s. 2019/2020;  

VISTI gli art.11 e 12 del DM: n.249 del 10/09/2010;  

VISTO  l’art.2 del D.M.8/11/2011 Visto il D.M. 30/09/2011;  

VISTO  il D.M n.93 del 30/11/2012;  

VISTA  la delibera del Collegio docenti del 03/09/2019;  

VISTA  la nota USR SICILIA  n. 21080 del 07/08/2019 relativa alle modalità di 

accreditamento delle Istituzioni scolastiche quali sedi di svolgimento delle attività di tirocinio, 

come in oggetto, per l’a.s. 2019/2020; 

 

EMANA UN AVVISO DI SELEZIONE 

rivolto ai docenti di scuola primaria e secondaria di I grado a tempo indeterminato, in servizio presso 

questa istituzione scolastica, al fine dell’individuazione dei docenti disponibili a svolgere il ruolo di 

Tutor dei Tirocinanti dei TFA (posto comune/curriculare e sostegno), per l’a.s. 2019/2020. 

 

 ART. 1- FINALITÀ’ DELL’AVVISO  

E’ indetta una selezione per titoli, per l’individuazione di docenti tutor nel percorso formativo di 

specializzazione su posto comune/curriculare e sostegno per la Scuola Primaria e per la Scuola 

Secondaria di I grado. Prerequisito di accesso:  La candidatura è possibile solo se si è in possesso 

del titolo imprescindibile di 5 anni di servizio di insegnamento, ai sensi del comma 2 dell’art.2 ed 

eventualmente dei titoli indicati nell’allegato A, tab.1 di cui all’art.2 comma 3 del D.M. 8 novembre 

2011.  

 

ART. 2 – COMPITI DEL TUTOR  

Il Tutor deve:   

-Rispettare quanto stabilito nel Progetto di Tirocinio e correlarsi con il Tutor Coordinatore e con il 

Tutor Organizzatore;   

- Essere coerente e presentarsi in modo chiaro e trasparente;   

mailto:meic819005@pec.istruzione.it
http://www.icvillafrancatirrena.gov.it/




- Essere un facilitatore dell'apprendimento fornendo supporto attraverso risorse, conoscenze teoriche 

e idonee esperienze;   

- Svolgere un'azione di guida, di sostegno e di orientamento portando il tirocinante all'atteggiamento 

riflessivo;   

- Valutare e stimolare l'autovalutazione del tirocinante per orientarlo verso una didattica innovativa;  

- Portare a conoscenza del tirocinante il codice deontologico dell'insegnante.  

 

ART. 3- CRITERI DI VALUTAZIONE  

La graduatoria sarà elaborata dal Dirigente Scolastico in funzione dei punteggi determinati dalla 

valutazione dei titoli e da apposita valutazione condotta dal comitato di valutazione per la valutazione 

dei servizio dei docenti di cui all’art. 11 del D.L. 297/1994  come novellato dalla 107/2015 nella sola 

componente docenti.  

Si procederà alla valutazione delle domande e all'assegnazione di un punteggio secondo i parametri 

presenti nella seguente tabella  ai sensi del D.M. 8/11/2011 allegato A tabella 1 (art.2 comma 3).   

 

TITOLI SI NO 

A.1.1. Formazione specifica alla funzione di tutor dei tirocinanti 

con certificazione delle competenze in base ai risultati raggiunti 

e al numero di ore di formazione sostenute, rilasciata dalle 

università, dalle Istituzioni AFAM e da enti accreditati per la 

formazione del personale della scuola (punti 2 ogni 25 ore di 

formazione fino a un massimo di punti 10). 

  

A.1.2. Formazione alla funzione tutoriale con certificazione delle 

competenze in base ai risultati raggiunti e al numero di ore di 

formazione sostenute, rilasciata dalle università, dalle Istituzioni 

AFAM e da enti accreditati per la formazione del personale della 

scuola (punti 1 ogni 25 ore di formazione fino a un massimo di 

punti 5). 

  

A.1.3. Esercizi della funzione di supervisore del tirocinio nei 

corsi di laurea in scienze della formazione primaria, nelle scuole 

di specializzazione all’insegnamento superiore e nei percorsi di 

cui ai decreti del Ministro dell’istruzione, dell’università e della 

ricerca 7 ottobre 2004, n.82 e 28 settembre 2007, n.137 (punti 5). 

  

A.1.4. Esercizio della funzione di docente accogliente nei corsi 

di laurea in scienze della formazione primaria, nelle scuole di 

specializzazione all’insegnamento superiore e nei percorsi di cui 

ai decreti del Ministro dell’istruzione, dell’università e della 

ricerca 7 ottobre 2004, n.82 e 28 settembre 2007, n.137 (punti 1 

per ogni anno fino a un massimo di punti 3). 

  

A.1.5. Funzione di tutor nei percorsi finalizzati alla formazione 

dei docenti all’uso delle LIM (punti 5). 

  

A.1.6. Formazione specifica all’uso delle LIM (punti 2).   

A.1.7. Direzione di corsi finalizzati alla formazione di tutor 

ovvero alla formazione e all’aggiornamento didattico svolti 

presso le università, le istituzioni AFAM o enti accreditati dal 

  



Ministero (punti 5). 

A.1.8. Titolo di dottore di ricerca in didattica (punti 7).   

A.1.9. Altro titolo di dottore di ricerca (punti 3).   

A.1.10. Attività di ricerca ovvero di insegnamento nelle 

università o nelle istituzioni dell’alta formazione artistica, 

musicale e coreutica (punti 5).  

  

 L’esame dei candidati per l’assegnazione dei compiti tutoriali è svolto dal comitato di valutazione 

del servizio dei docenti di cui all’art. 11 del decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297 e consiste in un 

colloquio con intervista strutturata allo scopo di saggiare le spinte motivazionali, approfondire i titoli 

presentati e verificare il progetto di lavoro degli aspiranti. Il comitato tiene, inoltre, conto del percorso 

professionale del docente e di ogni informazione utile  a valutarne la congruità rispetto al ruolo 

tutoriale. Il colloquio è rivolto ad un numero di candidati non superiore al doppio rispetto ai posti 

disponibili, identificati attraverso una graduatoria risultante dal punteggio conseguito attraverso la 

valutazione dei titoli presentati. La graduatoria finale è data dalla somma tra il punteggio attribuito ai 

titoli e il punteggio attribuito all’esame. 

 

ART. 4 – MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE – TERMINI  

Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda, l’ ALLEGATO 1 corredato da curriculum vitae in 

formato europeo entro e non oltre le ore 13:30 del 09/09/2019 con le seguenti modalità: 

- Brevi manu presso la Segreteria della Scuola (busta chiusa con dicitura “Contiene domanda per la 

selezione di docenti tutor dei tirocinanti su posto comune/curriculare e di docenti tutor nel percorso 

formativo di specializzazione per il sostegno. a.s. 2019-20”).   

- Oppure al seguente indirizzo e-mail : meic819005@istruzione.it   

Le domande dovranno essere redatte sull’allegato modello.  

 

ART. 5 – ESCLUSIONI  

Non saranno prese in considerazione le domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza.  

 

ART. 6 – PUBBLICIZZAZIONE  
Al presente bando è data diffusione mediante pubblicazione sul sito web di istituto: 

www.icvillafrancatirrena.gov.it  

Informativa ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679. 

I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno trattati 

esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’Istituto. 

 

 

 
F.to Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Ester Elide Lemmo 

firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ex art. 3, comma 2, D.L. 39, 1993 
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