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   Prot. n.  2801/A36                                                                                                                Messina, 06/04/2016 
 

ALLE SCUOLE DELLA PROVINCIA DI MESSINA 
                                                                                                                                                                              ALL’ALBO 

                                                                                                                                                                                 AGLI ATTI                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
AL SITO: www.icmazzinigallo.it  

 
OGGETTO: BANDO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO DI STRUMENTO 

MUSICALE RIVOLTI AGLI ALUNNI ISCRITTI ALL’ISTITUTO COMPRENSIVO “MAZZINI-
GALLO” PER  L’ATTUAZIONE DEL PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA - ANNO 
SCOLASTICO 2015-2016  (delibera Consiglio d’Istituto n.  19, verbale n.  10 del 
30/07/2015). 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA 
la Legge n. 241/90 che detta disposizioni in materia di trasparenza ed    oggettività 

per le  istituzioni pubbliche; 

VISTO 

il Decreto Interministeriale n. 44 del 1° febbraio 2001 e in particolare gli artt. 32, 

34 e 40 contenenti le norme relative al conferimento dei contratti di prestazione 

d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa; 

TENUTO CONTO 
che i docenti interni appositamente interpellati non hanno manifestato disponibilità 

ad accettare l’incarico 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 19, verbale n. 10 del 30/07/2015 

VERIFICATA 
la necessità di prestazioni professionali specialistiche qualificate per l’attuazione 

dei progetti POF anno scolastico 2015-2016 

CONSIDERATA la necessità di poter svolgere l’attività nei tempi proficui 

CONSIDERATA 
l’indisponibilità da parte dell’esperto attualmente in carica a portare a termine 

l’incarico assunto con prot. 0001633/A36 del 25/02/2016 ,  
 

EMANA 

 

il seguente avviso pubblico per il reperimento di: 

 

N. 1 esperto esterno, strumento musicale: chitarra. 

 

1. OGGETTO: Contratto di prestazione d’opera, occasionale e non continuativa, stipulato tra il Legale 

Rappresentante dell’Istituto Comprensivo “Mazzini- Gallo”  ed Esperti Esterni nell’ambito 

musicale per realizzare i seguenti corsi facoltativi pomeridiani: 

 Corso di chitarra. 

 

2. DESTINATARI: Gli alunni dell’Istituto Comprensivo “Mazzini- Gallo”  che sono stati iscritti dai   genitori   ai 

corsi musicali proposti.  
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3.  DURATA: i corsi pomeridiani facoltativi di attività musicale prevedono una lezione settimanale   della durata 

di una /due ore. L’attività sarà  strutturata per  piccoli gruppi. Il corso si svolgerà presumibilmente nel periodo 

dal 18 aprile 2016 fino alla prima decade di giugno 2016, esclusivamente nelle giornate di lunedì e giovedì, 

dalle ore 15.00 e non oltre le ore 17.00, con eventuale svolgimento in una terza giornata da concordare.  

Viene pertanto richiesto: 

       per il corso di chitarra: 
 N. 1 esperto per n. 18 alunni dell' I. C. "Mazzini-Gallo" per un corrispettivo orario di  € 35,00 

omnicomprensivo per un totale di ore 26; 

        

  

 

4.  REQUISITI MINIMI RICHIESTI:    

 

I soggetti interessati dichiareranno di essere in possesso, compilando e sottoscrivendo l’allegato 1, dei requisiti 

minimi richiesti e sotto riportati, che permetteranno l’accesso alla selezione e alla valutazione degli altri requisiti e 

titoli specifici: 

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati dell’Unione Europea; 

b) di godere dei diritti civili e politici; 

c) di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione 

di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi e scritti nel casellario giudiziale; 

d) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 

e) di essere in possesso del titolo di studio di diploma di scuola secondaria di secondo grado; 

f) di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente 

    correlata al contenuto della prestazione/materia richiesta 

g) disponibilità dichiarata di adeguamento all’orario e ai giorni stabiliti dall’Istituto; 

h) requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal Bando di 

selezione per la presentazione delle domande. 

 

Nel rapporto tra scuola ed esperti si precisa che gli esperti dovranno: 

· se il soggetto esterno è dipendente di altra Amministrazione, produrre l’autorizzazione, da parte dell’Ente o 

dell’Amministrazione di appartenenza, ad assumere l’incarico oggetto del presente bando, che dovrà essere 

consegnato nel corso della riunione preliminare con il Dirigente Scolastico; 

· partecipare ad eventuali incontri della Commissione e propedeutici alla realizzazione delle attività; 

· predisporre un piano progettuale dal quale si evidenzino finalità, competenze attese, strategie   metodologiche, 

attività, contenuti ed eventuali materiali prodotti. 

· svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dall’Istituzione Scolastica; 

· redigere relazione conclusiva sulle attività progettuali. 

 

I candidati devono produrre dichiarazione sostitutiva ex DPR 445/2000 circa il possesso dei requisiti soggettivi 

previste dalla normativa vigente e dal presente avviso. 

L'istituto si riserva la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive contenute 

nella domanda di partecipazione alla procedura  e nel curriculum. Qualora dai controlli  sopraindicati emerga la 

non veridicità del contenuto delle dichiarazioni,  il dichiarante decade dai benefici  eventualmente conseguenti al 

provvedimento emanato e sulla base della dichiarazione non veritiera,  fermo restando quanto previsto dall'art. 76 

del DPR 445/2000. La decadenza, disposta con provvedimento motivato,  può intervenire  in qualsiasi momento, 

anche successivamente alla stipula del contratto.  Si fa altresì presente che non è possibile il conferimento 

dell'attività  di cui al presente avviso a coloro che si trovano in una delle seguenti situazioni di incompatibilità: 

 soggetti che abbiano un grado di parentela o affinità,  fino al  IV grado compreso, con il Dirigente Scolastico;  

 soggetti che siano cessati per volontarie dimissioni dal servizio presso una P.A. (art. 1, comma 2, D.lgs. 

165/2001), con diritto a pensione anticipata di anzianità  e abbiano avuto rapporti di impiego con l'istituto  nei 

cinque anni precedenti a quello di cessazione dal servizio.  

Nella domanda l'interessato  attesta, a pena di esclusione  e nella consapevolezza  della responsabilità  

civile e penale derivante da dichiarazioni mendaci,  l'inesistenza di situazioni di incompatibilità rispetto 

all'eventuale incarico da ricoprire.  

Nell'istanza di candidatura deve essere contenuta, pena di esclusione,  una dichiarazione d'impegno a segnalare 

tempestivamente  e comunque  entro 10 giorni, il sopravvenire di una o più cause di incompatibilità.  

 

6. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 

Si precisa che ogni aspirante non potrà stipulare con questo Istituto più di un contratto. 

 



Gli aspiranti agli incarichi sopra descritti dovranno redigere domanda in carta semplice (All. 1) e presentarla in 

busta chiusa indirizzata al “Dirigente Scolastico”, corredata da curriculum vitae in formato europeo (All. 2) e 

scheda/e di valutazione (All.3), unitamente alla proposta progettuale (All. 4) in cui si evidenziano finalità, 

competenze attese, strategie metodologiche, attività, contenuti ed eventuali materiali prodotti e alla Informativa 

sulla Privacy ( All. 5) 

Le  domande dovranno pervenire, presso l’Ufficio di segreteria dell’istituto, entro le ore 11,00 del 15 aprile 2016 

esclusivamente in formato cartaceo, tramite posta a mezzo A/R o brevi – manu o  

tramite pec: meic89600e@pec.istruzione.it  

Ai fini del rispetto della scadenza NON fa fede la data del timbro postale. Sulla busta dovrà essere indicato: 

a) nome, cognome e indirizzo del mittente; 

b) la dicitura: Laboratorio di strumento musicale (indicando lo strumento); 

L’istanza prodotta dovrà essere debitamente firmata in originale e riportare con chiarezza l’incarico per il quale si 

intende partecipare.  

Si precisa, infine, che la scuola affiderà l'incarico anche nel caso in cui sia pervenuta un'unica offerta, ai sensi 

dell’art. 69 del R.D. 23/05/1924 n. 827, formulata nel rispetto di quanto sopra precisato.  

La graduatoria sarà pubblicata all’Albo dell’Istituto sul sito web http://www.icmazzinigallo.it. Tale atto sarà da 

ritenersi unico ed esaustivo e non saranno effettuate ulteriori comunicazioni.   

La Commissione esaminatrice, nominata con apposito decreto dal Dirigente Scolastico, stilerà le graduatorie 

provvisorie che saranno pubblicate sul sito dell’Istituto. 

Entro e non oltre le ore 12,00 del quinto giorno da detta pubblicazione, gli interessati potranno proporre eventuale 

ricorso con invio a mezzo posta certificata all’indirizzo meic89600e@pec.istruzione.it o consegnandolo brevi 

manu all’Ufficio Protocollo dell’Istituto. 

Nei cinque giorni successivi, la Commissione, esaminati gli eventuali ricorsi, stilerà le graduatorie definitive che 

saranno pubblicate sul sito istituzionale e procederà alla stipula dei contratti con gli aventi diritto. 

A parità di punteggio, sarà preferito il candidato più giovane per età.  

 

 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEGLI ESPERTI ESTERNI 

 

TITOLI CULTURALI Punti 

DIPLOMA VECCHIO ORDINAMENTO  conseguito dopo il 31.12.2012              

Diploma vecchio ordinamento  - Punteggio:          

 

Votazione  fino a punti 8/10 Punti 2 

Votazione fino a punti 9/10 Punti 3 

Votazione fino a punti 10/10 Punti 4 

Votazione di 10/10 e lode Punti 5 

Diploma accademico  di I livello in Discipline Musicali - Punteggio   

Votazione fino a 80/110 Punti 1,27 

Votazione fino a 90/110 Punti 2,18 

Votazione fino a 100/110 Punti 3,09 

Votazione fino a 110/110 Punti 4 

Votazione finale a 110/110  e lode Punti 5 

DIPLOMA  VECCHIO ORDINAMENTO  conseguito prima del 31/12/2012                                                                           

Votazione fino a 8/10 Punti 2 

Votazione fino a 9/10 Punti 3 

Votazione fino a 10/10 Punti 4 

Votazione fino a 10/10 e lode Punti 5 

Diploma accademico di II livello in Discipline Musicali  - Punteggio   

Votazione fino a 80 / 110  Punti 1,27 

Votazione fino a 90 / 110  Punti 2,18 

Votazione fino a 100 / 110  Punti 3, 09 

Votazione fino a 110/110 Punti 4 

Votazione fino a 10/110 e lode  Punti 5 

ABILITAZIONE CLASSE DI CONCORSO A031/A032                                              Punti 3 

DIPLOMA ACCADEMICO DI SECONDO LIVELLO AD INDIRIZZO DIDATTICO 

PER LA CLASSE DI CONCORSO DI STRUMENTO MUSICALE (A077)                                                                                                                                                

Punti 3 

CORSO PERFEZIONAMENTO POST/LAUREA, SPECIALIZZAZIONE, 

DOTTORATO DI RICERCA DI DURATA ANNUALE RELATIVO AL SETTORE DI 

RIFERIMENTO                          Max. 2 PUNTI                                                                                           

Punti 1 

MASTER BIENNALE RELATIVO AL SETTORE DI RIFERIMENTO  

                                                                                                                   Max 4  PUNTI                                                                                                                                   

Punti 2 

                                                                                                     TOTALE TITOLI 

CULTURALI 

 

   ESPERIENZA LAVORATIVA   



ESPERIENZA CON FUNZIONE DI ESPERTO NEI PROGETTI RELATIVI ALLO 

SPECIFICO STRUMENTO (SI VALUTA UN SOLO CORSO PER CIASCUN ANNO).                                                                            

Max.  5 Punti                                                                                                                                       

 

Per ogni  anno scolastico   

Punti 1                                                                                                         

ESPERIENZE LAVORATIVE NELLO STRUMENTO SPECIFICO NEL SETTORE 

DELLA SCUOLA PRIMARIA O SECONDARIA DI PRIMO GRADO                                                                                                

Max. 10 Punti                                                                                                            

 

Per ogni esperienza    Punti 

1   

Superamento concorso per il settore di pertinenza 

1^ posto 

2^ posto 

3^ posto 

 

Punti 2 

Punti 1,50 

Punti 1 

                                                                 TOTALE ESPERIENZA LAVORATIVA  

PROGETTO PROPOSTO  

Obiettivi e competenze specifiche da far acquisire ai corsisti Max 5 punti 

Contenuti Max 5 punti 

Attività previste e prodotti finali dell’intervento Max 5 punti 

Metodologie Max 5 punti 

Valutazioni Max 5 punti 

                                                                                TOTALE COMPLESSIVO  

 

 

PERFEZIONE INCARICO/STIPULA CONTRATTO 

I docenti selezionati, individuati ai sensi del presente bando, saranno invitati a presentarsi per la stipula del 

contratto individuale di prestazione d’opera, occasionale e non continuativa in base alla graduatoria pubblicata. 

Gli interessati dovranno dichiarare la disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e assicurando  altresì  la 

propria presenza negli  incontri propedeutici  all’inizio  delle attività e nelle manifestazioni conclusive correlate. 

Ai sensi  del D. Lgs n. 196 del 2003 (codice sulla privacy) i dati personali forniti dal candidato/a saranno utilizzati 

esclusivamente per le finalità della presente selezione. Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. 

Il presente avviso viene pubblicato, in data odierna, 

• all'albo web di questa Istituzione Scolastica: www.icmazzinigallo.it 

• trasmesso via e-mail a tutte le scuole della provincia di Messina. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

(Prof.ssa Venera Munafò) 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell.art. 3 comma 2 del D. L.vo 39/93 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

All.1 
 

Domanda di partecipazione alla selezione di esperto/a esterno/a per il Laboratorio di strumento  musicale  
a.s. 2015/2016 

 

Al Dirigente Scolastico 
ISTITUTO COMPRENSIVO 

“MAZZINI - GALLO” 
Via G. Natoli, 81 - 98123 MESSINA 

 

 

Il sottoscritto…………………………….…………………… Codice fiscale ………………………..……………………..……..…. 
 
Nato a …………………………….. il …………………………………………………………………………………………………………... 
 
Telefono……….………………..…. Cellulare……………………………… e-mail…………………..…………………….………… 
 
Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione ………………………………………………………. 
 
…………………………………………….…………………………………………………………………………………..……………………….. 
 
 
Dipendente Pubblica Amministrazione            SI      -       NO 
 

 

CHIEDE 
 

di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di esperto/a riferito al seguente 

progetto: 
 

 
 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso 
di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’Art.46 del DPR. 28/12/2000 n.445, dichiara sotto la propria 
responsabilità quanto segue: 
di essere in possesso dei seguenti titoli di accesso: 

1. ………………………………………………………………………………………………… 

2. ………………………………………………………………………………………………… 

3. ………………………………………………………………………………………………… 

4. ………………………………………………………………………………………………… 

5.   ………………………………………………………………………………………………… 

6.  …………………………………………………………………………………………………. 

7.  …………………………………………………………………………………………………. 

- di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Dirigente Scolastico; 

- di predisporre la relazione finale sull’intervento svolto; 

 

 

 

 

 

 

Progetto :  Laboratorio di Chitarra 
 FIGURA PROFESSIONALE 

 Esperto 



 
 

Allega: 

 Fotocopia del documento d’identità e del codice fiscale 

 Curriculum vitae in formato europeo (All. 2) 

 Scheda di valutazione dei titoli (All. 3) 

 Dettagli del progetto proposto (All. 4) 

 Informativa sulla Privacy (All. 5) 

 Dichiarazione sostitutiva di certificazione dei titoli posseduti (All. 6) 

 

 Nulla osta rilasciato dall’Istituzione Scolastica presso cui si è dipendenti. 

 

Il sottoscritto consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D. Lg.vo 30/06/2003 n. 

196 per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda. 

Data…………………………                                                                      
 Firma 

 

                       _______________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
All. 2 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  [COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ] 

Indirizzo  [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ] 

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita  [ Giorno, mese, anno ] 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente 
ricoperto. ] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente 
frequentato con successo. ] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

ALTRE LINGUA 
 



  [ Indicare la lingua ] 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 

 

Data ______________________      firma 

        

                                                                                                      _______________________ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 

 

 

 

 
 

 
Ministero della Pubblica Istruzione 

ISTITUTO COMPRENSIVO  “MAZZINI – GALLO” 

Via G. Natoli, 81 – 98123 MESSINA  

Tel. 090/2936258       Fax 090/6511233   C.F.: 97105620831 

e-mail: meic89600e@istruzione.it    pec: meic89600e@pec.istruzione.it     sito web: www.icmazzinigallo.it 

All.3 
 

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEGLI ESPERTI ESTERNI 
 

ESPERTO ESTERNO:______________________________________________ 
 

TITOLI CULTURALI 
Punti  

(a cura del  richiedente) 
Punti 

(riservato all’Ufficio) 
DIPLOMA VECCHIO ORDINAMENTO  conseguito dopo il 31.12.2012 - Punteggio:            

Votazione  fino a punti 8/10                                                                                       Punti 2   

Votazione fino a punti 9/10                                                                                        Punti 3    

Votazione fino a punti 10/10                                                                                     Punti 4   

Votazione di 10/10 e lode                                                                                           Punti 5    

Diploma accademico  di I livello in Discipline Musicali - Punteggio    

Votazione fino a 80/110                                                                                           Punti 1,27    

Votazione fino a 90/110                                                                                           Punti 2,18   

Votazione fino a 100/110                                                                                        Punti 3,09   

Votazione fino a 110/110                                                                                        Punti 4   

Votazione finale a 110/110  e lode                                                                      Punti 5   

DIPLOMA  VECCHIO ORDINAMENTO  conseguito prima del 31/12/2012  - Punteggio                                                                      

Votazione fino a 8/10                                                                                               Punti 2    

Votazione fino a 9/10                                                                                                Punti 3   

Votazione fino a 10/10                                                                                             Punti 4    

Votazione fino a 10/10 e lode                                                                               Punti 5   

Diploma accademico di II livello in Discipline Musicali  - Punteggio    

Votazione fino a 80 / 110                                                                                         Punti 1,27    

Votazione fino a 90 / 110                                                                                         Punti 2,18   

Votazione fino a 100 / 110                                                                                      Punti 3, 09    

Votazione fino a 110/110                                                                                         Punti 4   

Votazione fino a 10/110 e lode                                                                              Punti 5   

ABILITAZIONE CLASSE DI CONCORSO A031/ A032                                       Punti 3                                                                             

DIPLOMA ACCADEMICO DI SECONDO LIVELLO AD INDIRIZZO DIDATTICO PER LA 

CLASSE DI CONCORSO DI STRUMENTO MUSICALE (A077)              Punti 3                                                                                                                                               

  

CORSO PERFEZIONAMENTO POST/LAUREA, SPECIALIZZAZIONE, DOTTORATO DI 

RICERCA DI DURATA ANNUALE RELATIVO AL SETTORE DI RIFERIMENTO-                                                      

(Max. 2 PUNTI)                                                                                                                    Punti 1 

  

MASTER BIENNALE RELATIVO AL SETTORE DI RIFERIMENTO                     Punti 2 

(Max 4  PUNTI)                                                                                                                                   

  

                                                                                                     TOTALE TITOLI CULTURALI   

   ESPERIENZA LAVORATIVA    

ESPERIENZA CON FUNZIONE DI ESPERTO NEI PROGETTI RELATIVI ALLO 

SPECIFICO STRUMENTO (SI VALUTA UN SOLO CORSO PER CIASCUN ANNO).    

                                                                             Per ogni  anno scolastico   Punti 1 - Max.  5 Punti                                                                                               

 

 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE NELLO STRUMENTO SPECIFICO NEL SETTORE DELLA 

SCUOLA PRIMARIA O SECONDARIA DI PRIMO GRADO  

                                                                                         Per ogni esperienza    Punti 1 - Max. 10 

Punti 

 

 

 

Partecipazione a concorsi nazionali o internazionali per il settore di pertinenza 

1^ posto                                                      Punti 2 

2^ posto                                                      Punti 1,50 

3^ posto                                                      Punti 1                     Fino ad un massimo di punti 6 

 

 

 

 

 

                                                                                    TOTALE ESPERIENZ LAVORATIVA   

PROGETTO PROPOSTO   

Obiettivi e competenze specifiche da far acquisire ai corsisti            Max 5 punti   

Contenuti                                                                                                                    Max 5 punti   

Attività previste e prodotti finali dell’intervento                                     Max 5 punti   

Metodologie                                                                                                               Max 5 punti   

Valutazioni                                                                                                                 Max 5 punti   

                                                                                                           TOTALE COMPLESSIVO    
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  Firma dell’Esperto                                                                                                                                    La Commissione 
_________________________________                                                                                                                          ____________________________ 

                                                                                                                             _________________ 

                                                                                                                                   _________________ 
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DETTAGLI DEL PROGETTO PROPOSTO (All. 4) 

 
Obiettivi e competenze specifiche da fare acquisire ai corsisti: 

 
 
 
 
 
 
 

Contenuti: 
 
 
 
 
 
 

Attività previste e prodotti finali dell’intervento: 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Metodologie: 

 
 
 

 
 

Valutazioni: 
 
 
 
 
 
 

Luoghi (aule/laboratori): 
 
 
 

 

 Si ricorda che fanno sempre parte delle attività di progetto (da riportare nelle fasi delle attività previste) l’accoglienza 
e analisi delle competenze in ingresso, le verifiche intermedie e finali, la valutazione finale e la certificazione delle 
competenze acquisite dai destinatari da trasmettere agli insegnanti dei Consigli di Classe. 
Il candidato autorizza il trattamento dei dati. 
 
Messina,……………………....                                                                                              IL  DOCENTE 
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                                                                                                                                ________________________________ 

 

 
 

 
Ministero  

della Pubblica Istruzione 

ISTITUTO COMPRENSIVO  “MAZZINI – GALLO” 
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sito web: www.icmazzinigallo.it 

 
(ALL. 5) 

INFORMATIVA AL PERSONALE  
( art. 13 D.Lgs. 196/2003) 

 

 

 L’Istituto Comprensivo “ Mazzini - Gallo”in relazione alle finalità istituzionali dell’istruzione e della 
formazione e ad ogni attività ad esse strumentale, raccoglie, registra. elabora, conserva e custodisce dati 
personali identificativi relativi al personale che vi presta servizio. 
 

 Il conferimento dei dati è obbligatorio e eventuale rifiuto non consente l’instaurazione o la prosecu-
zione del rapporto di lavoro comunque denominato. 
 

Il trattamento dei dati potrà riguardare anche dati sensibili e/o giudiziari, qualora ciò fosse indispensabile 
per svolgere attività istituzionali che non possano essere adempiute mediante acquisizione di dati anonimi 
o dati personali di natura diversa. 
In particolare, il trattamento dei dati sensibili sarà quello indispensabile: 
 

a) per adempiere o per esigere l’adempimento di specifici obblighi o per eseguire specifici compiti previsti 
dalla normativa comunitaria, da leggi, da regolamenti o da contratti collettivi anche di istituto in particolare 
ai fini dell’instaurazione, gestione ed estinzione del rapporto di lavoro, nonché dell’applicazione della 
normativa in materia di previdenza ed assistenza anche integrativa, o in materia di igiene e sicurezza del 
lavoro o della popolazione, nonché in materia fiscale, sindacale, di tutela della salute, dell’ordine e della 
sicurezza pubblica; 
 

b) anche fuori dei casi di cui alla lettera a), in conformità alla legge e per scopi determinati e legittimi, ai fini 
della tenuta della contabilità o della corresponsione di stipendi e/o compensi accessori; 
 

c) per adempiere ad obblighi derivanti da contratti di assicurazione finalizzati alla copertura dei rischi 
connessi alla responsabilità del datore di lavoro in materia di igiene e di sicurezza del lavoro e di malattie 
professionali o per i danni cagionati a terzi nell’esercizio dell’attività lavorativa o professionale. 
 

Il trattamento di dati sensibili potrà avere per oggetto i dati strettamente pertinenti ai sopra indicati 
obblighi, compiti o finalità e in particolare: 
 

a) nell’ambito dei dati idonei a rivelare le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, ovvero 
l’adesione ad associazioni od organizzazioni a carattere religioso o filosofico, i dati concernenti la fruizione 
di permessi e festività religiose, nonché la manifestazione, nei casi previsti dalla legge, dell’obiezione di 
coscienza; 
 

b) nell’ambito dei dati idonei a rivelare le opinioni politiche, l’adesione a partiti, sindacati, associazioni od 
organizzazioni a carattere politico o sindacale, i dati concernenti l’esercizio di funzioni pubbliche e di 
incarichi politici, di attività o di incarichi sindacali (sempre che il trattamento sia effettuato ai fini della 
fruizione di permessi o di periodi di aspettativa riconosciuti dalla legge o, eventualmente, dai contratti 
collettivi anche di istituto) ovvero organizzazione di pubbliche iniziative, nonché i dati inerenti alle 
trattenute per il versamento delle quote di servizio sindacale o delle quote di iscrizione ad associazioni od 
organizzazioni politiche o sindacali; 
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c) nell’ambito dei dati idonei a rivelare lo stato di salute, dati raccolti e ulteriormente trattati in riferimento 
a invalidità, infermità, gravidanza, puerperio o allattamento, ad infortuni, ad esposizioni a fattori di rischio 
all’idoneità psico-fisica a svolgere determinate mansioni, all’appartenenza a determinate  
categorie protette, nonché i dati contenuti nella certificazione sanitaria attestante lo stato di malattia, anche  
 
 
 
 
professionale dell’interessato, o comunque relativi anche all’indicazione della malattia come specifica causa 
di assenza del lavoratore. 
 

In applicazione del D.Lgs. 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con 
adozione di idonee misure di protezione relativamente: 
all’ambiente in cui vengono custoditi al sistema utilizzato per elaborarli ai soggetti incaricati del 
trattamento. 

Titolare del Trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico pro-tempore, Venera Munafò, quale 
rappresentante legale dell’Istituto. 
Responsabile del Trattamento dei dati è Venera Munafò. 

Incaricato del trattamento dei dati è il personale addetto all’ufficio di Segreteria. 
I dati possono essere comunicati a soggetti pubblici in relazione ad attività previste da norme di legge o 

di regolamento o comunque quando la comunicazione sia necessaria per lo svolgimento di compiti 
istituzionali dell’istituto o dei soggetti pubblici che ne facciano richiesta. 

 

I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del 
contratto di lavoro. 

 

I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati. Senza il preventivo consenso scritto 
dell’interessato. 

 

Al soggetto titolare dei dati sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati e gli altri diritti definiti dall’art. 7 
D.lgs. 196/2003. 

 
 
 

Il Titolare del trattamento 

 (Il Dirigente Scolastico) 

                 F.to Prof.ssa Venera Munafò 

 
 
 
________________________________________________________________________________ 
 
 
 
Dichiaro di avere ricevuto l’informativa di cui all’art. 13 del D.Lgs 196/2003 in relazione ai documenti 
allegati, alle informazioni fornite e ai trattamenti di dati richiesti. 

 

              

Data __________________         Firma      
 
 
                                                                                                                     ____________________________________________________ 
 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

All. 6 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI 

Art. 46 DPR n. 445 del 28/12/2000 

 
Io sottoscritt_  _______________________________________nat__ a__________________________ 

il _____________________, residente a _______________________________prov.__________  

in via ______________________________________________________ n. ___________ 

valendomi delle disposizioni di cui all’art: 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle pene stabilite per le 

false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia; 

DICHIARO 

Sotto la mia personale responsabilità: 

1. che sono in possesso del diploma Vecchio ordinamento conseguito dopo del 31/12/2012 nell’anno 

____________ con voti_______________ presso _____________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

2. che sono in possesso del Diploma Accademico di I livello in discipline musicali nell’anno ____________ con 

voti _____________ presso ______________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

3. che sono in possesso del Diploma del Diploma vecchio ordinamento conseguito prima del 31/12/2012 

nell’anno ____________ con voti_______________presso ___________________ 

____________________________________________________________________________ 

4. che sono in possesso del Diploma Accademico di II livello in Discipline Musicali conseguito nell’anno 

____________ con voti_______________presso ___________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

5. che sono in possesso del Diploma Accademico ad indirizzo didattico per la classe di concorso di strumento 

musicale (A077) conseguito nell’anno ____________ con 

voti_______________presso______________________________________________________ 

6. di aver conseguito l’abilitazione all’insegnamento per la Secondaria di I grado ______________ nell’anno 

____________ con voti ___________ ai sensi _______________________________ 

7. di aver conseguito l’abilitazione all’insegnamento per la Secondaria di II grado _____________ nell’anno 

____________ con voti ___________ ai sensi _______________________________ 

8. che sono in possesso del/dei seguente/i corso di specializzazione e/o perfezionamento e/o master  

 

a) Specializzazione in _____________________________________________ conseguita il _____________ ai 

sensi ___________________________durata _________________presso______________________________ 

b)  anno accademico __________________ 

c) perfezionamento in _____________________________________________ conseguito il ____________ ai 

sensi ______________________________durata _________________ presso_______________________ 

d) master 1° o 2° livello in _______________________________________ conseguito il_______________ 

presso____________________________anno accademico_____________ 



e) master biennale relativo al settore di riferimento in________________________________________________ 

conseguita il ____________ ai sensi____________________________durata__________________________  

presso______________________________________anno accademico_____________ 

 

 

 
9. di aver maturato esperienze con funzione di esperto nei progetti relativi allo specifico strumento (attinenti al 

settore di pertinenza): 

a) anni scolastici ____________________________________________________________________________ 

  

 
b) di aver maturato esperienze lavorative nello strumento specifico nel settore della Scuola Primaria 

c) anni scolastici__________________________________________________________________________ 

10.  di aver partecipato a concorsi nazionali o internazionali per il settore di pertinenza 

Concorso ____________________________________________________________Posto ________ 

Concorso ____________________________________________________________Posto ________               

Concorso ____________________________________________________________Posto ________              

Concorso ____________________________________________________________Posto ________ 

11. di assicurare la propria disponibilità ad adattarsi al calendario dell’Istituto Comprensivo “Mazzini-  Gallo”; 

12. che tutte le informazioni e i dati da me forniti sono veritieri; 

 

Io sottoscritto esprimo inoltre il mio consenso dei dati personali nel rispetto del D. lgs 196/2003 

 

Data, ____________________________ 

 

           In fede 

              

                                                       _________________________ 


